LET N9 646, DE 11 DE JANEIRO DE 1979

Dispoe sobre a criagdo e funcionamen
2o do Conselho Municipal de Desenvolvimento (CMD).

JOSE ROBERTO DE ASSIS, Prefedto Mun<
cipal de Campo Limpo Paulista, Estado de Sao Paulo, usando de suas-
atrnibuigoes Legais, e de acordo com o apaauadd pefa Camara Mundici =
pal em sessdo axtnaondin&nia; healizada em 08 de janedinro de 1979, =
PROMULGA a segudinte Led:

Antigo 19 = Fica crdiado o Conselho -
Municipal de Desenvolvimento (CMD), orgdo de assessornia e consulto=-
ria de @mbito comunitario, ao planefamento e & A¢do Coordenada do -
Governo Municipal, com atribuicOes e competincia definidas nesta =
ﬂzi.‘ |

Antigo 29 = Compete ao Conselho Muni

cipal de Desenvolvimento (CMD):
I « Opinan sobre as dirnetni-

zes do plano Dirnetor e do PLanejamento em geral da Adminisinragdao e
fiscalizar a sua execug¢do;

I1 - Sugerdin e opinarn sobre a
demarcagao das zonas e setornes territordais e de ocupacgao do so0lo,-
visando ¢ desenvolvimento harmonioso e disciplinado do Municeipio;

111 - Indicar e sugenin & Coon
denadordia de PLanejamenio e ao Prefedito a dema&cag&a de areas neces
sarias @ execugdo do PLano Dineton, objetivando a declaragdo de uti
Lidade publica, para efeito de desaprnopriagao ou preservagao Zerrdito
niak; ' '

‘ IV = Sugerdin disposigoes Le =
gais aplicaveis a cada um dos equipamentos comunitardios as zonas, =
setornes ou nucleos urbanos ou rurads;

V = Congiguran e determinar=
04 acidentes geogrdficos que pelas suas caracteristicas e Amportdn-
cia, devam sen preservados, ou ndo poderdo sofren obras de mutila -
¢do, pnajudéciaLJ a sua §ormagdo ou condig0es geoldgicas , geogragi
cas ou habitat natural e céndi¢ﬁo de vida;

VI = Esiudar assuntos nreferen
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tes a propositurna de Legislfacdo que envolva o PLano Diretorn e AmpLL
que nele introduzin modificagdes, ou detalhamento, apresentando su=-
gestoes conclusivas;

VIT - Apreciar materia encaminhada pe
La Coondenadoria de PLanejamento ou pelo Pneﬁeitd, que reflita al-
teragdo substancial no PLano Diretor, emétindo parecen com apoio na
Legislagao vigente; - ' ' .

VIITI - Representan junto ao Prefedito =
contra qualquen inobsernv@ncia verdficada no cuﬁpaimznto das disposd
coes constantes no Pzaﬁo_vénezon; recomendando as sangdes nelas pre
vistas; |

IX = Desenvolvern o desdobramento de
necomendagoes condtantes do PLano Dineton ou de Desenvolvimento e =
Agdo Coordenada do Governno Municipal, apresentando estudos conclu
s%ivos que impliquem em s0lugdes para o desenvolvimento fisico, s0 -
cial, econdmico e administrativo do Municipio;

X = Encaminhar ao Executdvo, resped
tadas as escalas de prionddade adstritas as §inancas municipais, es
tudos que envolfvam destinacdo de recunsos para gastos de capital em
thansportes, energda, saude, educagdo, habitaglo e equipamentos un
bdnoa, com o apoio em exequibilidade financedinra; |

XI « Reunin sugestdes de entidades e
associagoes nrepresentativas de aomunidade; que Lmpliquem no aprimo=
namento de condigles vitais para o Municipio e seu maion desenvolvi

mentg;
XIT - Foamular phojeios que atrhaiam =

novos 4Lnvestimentos na Lnduaznaa e oﬁenegam cond&goeé para comehcda
Lizagdo de produtos tipicos do MundceZpio.

XIIT - Eatabelecer e maten contato com
organismos federadls ou dinternacionais, regdonadis, estaduadls e mund=
cipads sdimilanes, necoihando expeh&anc&a e cooperagdo para s0Luglo=-
de problLemas com Ld&ui&Qa canacteﬂ&ét&caé,

X1V -« Indicar hrepresentantes em comds
40es com competincia e algada em assuntos que envolvam ¢ desenvolvi
menZo municipaﬁ; concorrende para descentralizan p@ovidﬁnc&aé de ca
naten efetdivo, uo£zadaé-pa4a sdentidos setondais; '

XV = Difundin, entre 04 municdipes e-

\.Jl/g
[ =t
e




‘%§§

i

i
PN

f?fg%;ﬁi&baz Cgbé%z;w%?%a%/yaé' gg%zww,ﬂ_ cfgﬁz 0 Gjizzaégd%

$Ls. 03

0s membros de entidades e associacOes hepresentntivay,as Lideias e 0s
projetos que envolfvam o interesse da coletdvidade, ondentando a opi
niao publica quanto a aprovacdo de medidas que se pretendam encami=
nhan;

XVI = Recofher a soma de esperiéncias=
obtidas na consecucao de medidas e projetos e divulga-La junto as =
entidades federais, estaduais e municipadls, como exphessdo dos prin
eipios de emulagdo, competigdo e colaboragdo sempre presentes no =
trhato da causa publica;

XVII - Propor ao Executivo contratagao-
de servigos tecnicos especiafizados julgados necessarios a comple =
mentagdo e a4 execugdo de recomendagies previsias na Legislagdo 4invo
cada;

XVIII = Anafisarn e deteaminarn as areas

1

de necreagdo para cada Loteamento aprovado, nos Zermos da Legisia
¢do especifica, e proporn modificacoes de projetos dessa natureza, =
nos casos de interesse publico.

Antigo 39 - 0 Conselho Municipal de Desenvol
vimento (CMD), sera constituido, no maximo de 23 (vinte e ZnCs) mem
bros, sendo 2 (dois) indicados pela Camara Municipal e 21 (vinte e-
um) nomeados pelo Prefeito, escolhidos entnre nepresentantes de en
tidades e associagoes nepresentativas do Muhichio, Indastria e Co
mencio e Servidores Municipais. |

Paraghafo Unico ~ Serdo nomeados juntamente=
com os membrhos representantes das entidades e associagOes hepresen-
tativas, Industrnia e Comerncio e Servidores Municipais, um suplente=-
para cada cafegoria.

Antigo 49 = 0 ConsefLho Municipal de Desenvol
vimento (CMD) sera dinigido porn um Presidente e um Secretario Execu
tivo designados pelo ?&eéeizo e um Vice Presidente eleito pelos mem
bros do Conselho.

Antigo 59 « 04 membros do Conselho Municipal
de Desenvolvimento exercerdo suas atribuicies, sem Gnus para 0s co=
fres da Municipalidade, @ excegdo do Secretario Executivo, ao qual=-
se atrnibuina uma gratificagdo de fungdo.

Paragrafo lUnico - As atividades e fungoes =
dos membros do Conselho Municdipal de Desenvolvimento (CMD) sdo con-




6£Af 04
sidernadas como senvigo publico nelevante.

Arntigo 69 = 0 mandato dos membros do Conse -
Lho Municipal de Desenvolvimento sera de um ano.

Arntigo 79 - As atividades do Conselfho Mundici
pal de Desenvolvimenio se desenvolverdo atraves de Reunides PlLenas-
e de Comissdes Especiais que poderdo sen composias por Resolucdo do
CMD.

Antigo 8?2 - 0 Conselho Municipal de Desenvol
vimento (CMD) heunir-se-a pefo menos uma vez cada dois meses e ex =
traondinariamente quando necessaria. |

Antigo 99 - As Comissoes Especiais poderndo =
contarn com a participacac de outras pessoas alem dos membros do =
CMD, inclusive tecnicos em nivel de assessoramento.

Aniigo 10 = 0 Conselho Municipal de Desenvol

vimento (CMD) elaborara o Regimento Interno que regulfard seu funcio
namento.

Anzigo 11 - As decisoes do Conselho Municd -
patl de Desenvolvimento (CMD) serdo tomadas por maioria simples.

Artigo 12 - Perdera o mandato de membro do -
CMD, o nepresentante que Lncorrer em sangoes Legais e penais ou ded
xar de comparecer a 3 (tnBs) reuniUes consecutivas, salvo motivo -
juétiﬁicado perante @ Mesa Diretiva, que convocard o respeciivo su-
plente.

Antigo 13 = 0 Chefe do Executdivo fdica autorni
zado a colfocar a disposicao do Conselho Municipal de Desenvolvimen=-
Zo (CMD) 6unc£an&nioa e matenial necessanios as suas atividades.

Antigo 14 -~ Ao presidente do CMD compete:

a) Convocar reunioes ordinarnias
extraondinarnias, presidi-Las e dar ordem aos trabalhos nregulados pe
Lo Regimento Interno;

b) Distribuin materia pelas Comis=
s0es Especiais e fixarn prazos para sua apheciagao;

c) Encaminhan ao Executdivo as pro-

posicoes oriundas das decisoes do Conselho;

d) Exencer o voto de desempate em
TS
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decisoes da Mesa e do Plenarnio;

e) Cumpnin e fazen cumprin ¢ Regd=
mento Intenno;

§) Convocarn o4 membros suplentes =

nos Ampedimentos dos efetivos;

g) Indican nepresentantes do Con =
selho para Comissoes descentralizados em atividades setorniais da Mu
nicipalidade, que envolvam assuntos da competencia do CMD;

h) Representar o Conselho ou se fa
zen nepresentan, em solenidades ou em atividades de entidades pu =
blicas ou privadas;

<) Manter contatos com o Governo =
do Municipio para s0lugoes de assuntos que envolvam a fiel observan
cia das disposicoes constantes do PRano de Desenvolvimento e Agao =
Coorndenada e do PLano Dineior;

{) Despachar com o Secretario Exe-
cutivo o expediente do CMD.

Arntigo 15 - Ao Vice=-Presidente do CMD com
pete substituin o Presidente nos seus Lmpedimentos, com Lgual com =

" petencia.
| Antigo 16 = Ao Secretarnio Executdivo compe
Ze:
a) Organizar a pauta das ativida =
des das Reunioes PLenas do CMD;
b) Coordenar os Zrnabalhos afetos =
ds Comissoes Especiais e fiscalizar a observancia dos prazos esiabe
Lecidos pana sua thamitagdo e apreciacdo, a serem phrevistos no Reg4
mento Intenno;
-

¢c) Preparan as atas das reunioes
ondinarnias e extraordinandias, mantendo-ab'aZuaZLzadaé, em hegisinos
proprios;

d) Supervisar 04 servigos de sech
tarnia e 04 servidones nela Lotados;

e) Encaminhan 04 expedientes oriu

dos do Conselho aos 0rgdos e as entidades de compeitlncia;
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§) Estabelecer entendimentos e conia
tos com 04 orgaos da Municipalidade para s0fucdo de assuntos de com=-
peténcia do Conselho em tramitagdo na esfera municdipal;

g) Ondenar 08 arquivos do Conselho ,
inclusive o de Legislagdo municipal;

h) Despacharn com o Presidente mate =
nia de expediente do Conselho;

i) Executar deteaminagoes de sua com

peténcia, expressas em disposicoes constantes do Regimento Interno.

Antigo 17 - As despesas decornrentes da exe-
cucao desta Lei canne&&o por conta de verbas proprias do orgamento =
vigente, suplementadas se necessario.

Antigo 1§ - Esta Led enthara em vigor na da

ta de sua publicagio, revogadas as disposigOes em contrario.
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Publicada no Depantamento de Administragao=
desta Prefeitura Municipal, aos onze dias do més de janeiro do ano =

de mif novecentos e sefenta e nove.
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