Prefeitura da Cidade de Campo Limpo Paulista

LEI COMPLEMENTAR n°. 241 de 16 de abril de 2004.

Dispde sobre o Plano de Carreira da Guarda Municipal de
Campo Limpo Paulista- GMCLP.

. LUIZ ANTONIO BRAZ, Prefeito Municipal Campo Limpo
Paulista, Estado de S#o Paulo, usando de suas atribui¢des legais, e de acordo com o
aprovado pela Cimara Municipal, em Sessdo Ordindria realizada em 13 de abril de 2.004,
SANCIONO e PROMULGO a presente Lei Complementar:

TITULO 1
DA ESTRUTURA HIERARQUICA
CAPITULOI

DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 1° - A hierarquia € a disciplina sdio as bases institucionais
da Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP, sendo que a autoridade cresce
conforme o grau hierdrquico.

Art. 2° - A hierarquia ¢ a disposi¢do da autoridade em niveis
diferenciados dentro da estrutura da Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista —
GMCI.P, sendo que a ordenagio se faz por posto, graduagéo ou classe.

Art. 3° - A disciplina é a fiel observéancia ¢ o acatamento que
se deve dar as leis, regulamentos, normas ¢ atos que fundamentam e justificam a existéncia
da Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP, traduzindo-se pelo mais
absoluto cumprimento do dever por parte dos integrantes da corporacgo.

Art. 4° - O Guarda Municipal do posto, graduaciio ou classe
mais elevada devera exercer natural lideranga sobre seu subordinado e servir-lhe de
exemplo, exigindo dele, sempre a devida corregdo de atitudes.
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CAPITULO 1I
DA ESCALA HIERARQUICA
Art. 5° - A escala hierarquica do quadro de efetivos da

Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP ¢ fixada conforme quadro e
demais disposi¢des deste artigo.

x GRAU
DENOMINACAO HIERARQUICO CARGO
Oficial Posto Inspetor Classe Especial
t . CD - Classe Distinta
Graduado Graduagdo CE - Classe Especial (antigo Inspetor da
Guarda Municipal)
Guarda Municioal - Guarda Municipal 1? Classe
p Classe Guarda Municipal 2* Classe (antigo Guarda
GM .. .
Municipal Motorista)
Guarda Municipal - | .. . ..
GM Nio Categorizado Guarda Municipal
Aluno - Guarda Municipal Estagidrio

Paragrafo Unico — Para os efeitos desta lei complementar,
entende-se por:

. I — Posto € o grau hierarquico do Oficial Guarda Municipal,
Inspetor Classe Especial, nomeado pelo Prefeito Municipal por indicagdo do Coordenador
da Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP, apds ter sido classificado em
concurso interno da corporagao.

II - Graduagdo ¢ o grau hierarquico do Graduado Guarda
Municipal CD - Classe Distinta ¢ CE - Classe Especial (antigo Inspetor da Guarda
Municipal), nomeados pelo Prefeito Municipal por indicagiio do Coordenador da Guarda
Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP, apos ter sido classificado em concurso
interno da corporagéo. \

[Tl — Classe ¢ o grau hierarquico do Guarda Municipal 1*
Classe e 2* Classe (antigo Guarda Municipal Motorista), conferido pelo Coordenador da '
Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP, apés enquadramento para os que ] .
ascenderem na escala hierarquica, obedecendo-se os critérios de merecimento. ) )

IV — GM - Guarda Municipal é o grau hierarquico do Guarda
Municipal na classe inicial da carreira, apds conclusfio do Curso de Formagdo de Guarda
Municipal.

Avenida Adherbal da Costa Moreira, 255 - Centro - CEP 13231-901 - Campo Limpo Paulista - Sao Paulo
PABX: (11) 4039-8300 - Fax: (11) 4039-1491




Prefeitura da Cidade de Campo Limpo Paulista

V — Aluno ¢ o candidato ao ingresso na classe inicial da
carreira, regularmente matriculado no Curso de Formagfio de Guarda Municipal, apos
classificagdio obtida em concurso publico.

CAPITULO 111
DA DISTRIBUICAO DOS CARGOS

Art. 6° - O efetivo total da GMCLP devera respeitar a
seguinte propor¢fo quantitativa entre postos, graduacdes e classes:

POSTO, GRADUACAO OU CLASSE PORCENTAGEM
Inspetor (a) Classe Especial 3%

CD — Classe Distinta 5%

CE — Classe Especial 10%

{antigo Inspetor da Guarda Municipal) ’

Guarda Municipal 1* Classe 16%

Guarda Municipal 2* Classe 26%

(antigo Guarda Municipal Motorista) °

Guarda Municipal 40%

LGuarda Municipal Aluno |

Art. 7° - Ocorrendo aumento do efetivo, s6 serfio abertas
vagas na escala hierarquica nas quantidades proporcionais estabelecidas, € para fins de
adequagdo entre os percentuais estabelecidos no art. 6° e o mimero exato de membros da
corporagdo serdo respeitados os seguintes critérios:

I — Guarda Municipal (ndo categorizado), arredendamento /\
para cima

Il — demais membros da corporagio, arredondamento para
baixo. N

Paragrafo 1° - O provimento das classes, graduagdes e postos o
superiores, decorrentes de aumento de efetivo e havendo vagas, dar-se-a mediante
merecimento ¢ concurso interno a ser realizado conforme determina esta Iei
Complementar.

Paragrafo 2° - As vagas serdo consideradas abertas:
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I — na data de assinatura do ato que promover, aposentar,
exonerar, ou demitir o Guarda Municipal, e

IT — na data do ébito do Guarda Municipal.

Art. 8° - A data para o encerramento das alteragbes a serem
consideradas para langamentos na ficha de promogdo do candidato serd a do dia 30 de abril
do ano em que houver concurso interno, fixando-se a data de promogio para o dia 1° de
agosto do mesmo ano.

Art. 9° - A antigiiidade em cada posto, graduagfio ou classe ¢
contada a partir da data da assinatura do ato da respectiva promogao.

Paragrafo Unico — No caso de empate entre candidatos, a
antigiiidade sera estabelecida:

[ — pela antigilidade no (s) posto (s) ou graduagfio (es) ou
classe (s) anterior {es);

II — persistindo a igualdade, pela data de ingresso na
corporagdo, contada da admissdo através de concurso pablico em regime estatutario;

Il — se a igualdade ainda se mantiver, o mais idoso serd
considerado ¢ mais antigo;

IV — se a igualdade ainda se mantiver, pelo casado com maior
numero de fithos.

CAPITULO IV

DA DISTRIBUICAO DOS SALARIOS

Art. 10 — Fica definida a seguinte distribui¢fio salarial por
Posto, Graduagio ou Classe da Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP:
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CARGA |
. ADICIONAL .
SALARIO HORARIA
CARGO RS PERICULOSI [REFER. SEMANA
D.
L
Inspetor (a) Classe Especial 903,54 40% P4 40
CD — Classe Distinta 757,02 40% N4 40
CE - Classe Especial
(antigo Inspetor da Guardal| 708,18 40% M4 40
Municipal)
Guarda Municipal 1? Classe 646,02 40% I4 40
Guarda Municipal 2* Classe
(antigo  Guarda Municipal | 592,74 40% H4 40
Motorista)
Guarda Municipal 532 80 40%, G4 40
Guarda Municipal Aluno 388,50 s/ adicional Gl 40

Paragrafo Unico - O aluno, matriculado e freqiientando o
Curso de Formag#o, faz jus ao piso salarial do GM — Guarda Municipal sem o adicional de
periculosidade de 40% (quarenta por cento), previsto no inciso XXIII, Art. 7° da
Constitui¢do Federal. Aprovado no curso serd considerado Guarda Municipal em estagio
probatdrio, e nido obtendo aproveitamento no Curso de Formacdo de Guarda Municipal
serd automaticamente desligado.

TiTULO 11
DO PROVIMENTO, DA AVALIACAO E DA PROMOCAQO AOS POSTOS
DE GRADUACOES E CLASSES PREVISTOS NO QUADRO DE EFETIVOS
CAPITULO 1

DO PROVIMENTO

Art. 11 - Os postos, graduagdes ou classes vagos na Guarda
Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP s6 poderfio ser providos com pessoal que W
satisfaga aos requisitos de grau hierarquico ¢ de qualificacio exigidos para o desempenho
da fungdo singular e especifica de Guarda Municipal, sendo que as vagas serdo providas
por ato de nomeacio e far-se-do mediante: \\\QQ
v

I — promogio, mediante merecimento para Guarda Municipal \

1* Classe e Guarda Municipal 2° Classe;
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L.

11 — promogdo, mediante concurso interno de provas, titulos e
méritos para as demais vagas.

Art. 12 — Os concursos internos de que trata este Capitulo
serdo realizados por Comiss3o de Promocgio especialmente designada pelo Prefeito
Municipal, sob a presidéncia do coordenador da Guarda Municipal de Campo Limpo
Paulista — GMCLP, que sera responsavel por todas as etapas de sua realizagéo, e devera ter
a seguinte constituigio:

I — Presidente — Coordenador da Guarda Municipal de
Campo Limpo Paulista — GMCLP;

1T — Membros:

a) o Secretario de Governo Municipal ou outro Secretario indicado pelo Prefeito;
b) um servidor da Coordenadoria de Assuntos Juridicos
¢) um servidor da Assessoria de Recursos Humanos.
Art. 13 — Os concursos internos destinados ao preenchimento

de classes, graduagdes e postos existentes no Quadro Efetivo da Corporagfo, obedecerio
aos seguintes critérios:

PARA O CARGO DE:

CONCORREM:

Inspetor (a) Classe Especial

D — Classe Distinta

CD - Classe Distinta

CE — Classe Especial

CE — Classe Especial

Guarda Municipal 1° Classe

Guarda Municipal 1* Classe

(Guarda Municipal 2° Classe

Guarda Municipal 2* Classe

Guarda Municipal

Paragrafo 1° - S6 concorrerdo & promog¢do os QGuardas
Municipais aprovados em exames de Inspegdo de Satde e Testes Psicoldgicos para o porte
de arma de fogo, sendo que estes ultimos desde que permitido por Lei Federal.

~

J
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Pardgrafo 2° - Os critérios de tempo a serem observados para
a habilitagio A promogdo estfo expressos no artigo 20, e as condigdes de interrupgéo do
intersticio no artigo 21.

Paragrafo 3° - Para acomodagio inicial dos quadros, serdo
excepcionalmente realizados os enquadramentos por merecimento para Guarda Municipal
22 Classe, e concursos internos para CE — Classe Especial e CD — Classe Distinta, previstos
no artigo 23 desta Lei Complementar.

Paragrafo 4° - Para habilitagdo a promogio, o Guarda néo
podera possuir antecedentes por crimes dolosos contra a vida, patrimdnio, administragio
publica ou justica (transitado em julgado).

Paragrafo 5° - Da mesma forma que no Paragrafo 4°, para
habilitagdo a promog¢io o Guarda ndo podera ter sido julgado responsavel, em processo
administrativo, por acidente causado em viatura ou veiculo do Municipio, perdurando esta
proibigdo até o seu ressarcimento total pelos prejuizos causados & Prefeitura Municipal de
Campo Limpo Paulista.

Paragrafo 6° - As vagas de Subinspetor (a), cargo de
provimento em comissdo, preenchidas as vagas de CE — Classe Especial, serdo
automaticamente extintas.

SECAO 1

DA AVALIACAO

Art. 14 — As provas, titulos e méritos relativos ao concurso
regulado por este Capitulo serdo mensurados na forma abaixo descrita, ¢ os resultados
lancados na “Ficha de Avaliagfio Pessoal para Promog&o™.

Paragrafo 1° - Caberd exclusivamente a Comissdo de
Promogio dirimir duvidas quanto a pertinéncia ou ndo dos cursos realizados fora do
Ambito da Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista - GMCLP;

Paragrafo 2° - O candidato estard impedido de prosseguir no
certame e sera considerado inabilitado a promogio, quando nio obtiver cumulativamente:

1) pelo menos 50% (cingiienta por cento) dos pontos do total -/

previsto para complemento do Teste de Capacitagdo Técnica e

Avenida Adherbal da Costa Moreira, 255 - Centro - CEP 13231-801 - Campo Limpo Paulista - Sdo Paulo
PABX: (11) 4039-8300 - Fax: (11) 4039-1491




Prefeitura da Cidade de Campo Limpo Paulista

11) no minimo conceito Bom em cada um dos itens previstos
para Mérito Moral, Mérito Profissional e Aptiddo para Chefia.

Art. 15 — A pontuagiio dos candidatos & promogdo sera obtida
da seguinte maneira:

I - Tempo na Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista —
GMCLP (apés admissdo através de concurso publico em regime estatutdrio): numero de
meses multiplicado pelo coeficiente 0,3 ;

Il - Tempo em Cargos em Comissdo no Quadro da Guarda
Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP:

a) Subinspetor, na Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista: mimero de meses
multiplicado pelo coeficiente 0,2 ;
b) Supervisor e Chefe da Guarda Municipal, na Guarda Municipal de Campo Limpo

Paulista: namero de meses, multiplicado pelo coeficiente 0,3 .

Paragrafo Unico — Nfo serd computado o tempo de
afastamento do candidato: no INSS; em licenga para tratar de assuntos particulares e em
licenca para concorrer a pleito eleitoral, para efeito de pontuagéo.

[T — Escolaridade:

. a) Total (até o limite de 28 pontos) das séries no:

1) Ensino Fundamental (antigo 1° Grau - de 1* a 8 série) —
multiplicar o nimero de séries pelo coeficiente 2.

2) Ensino Médio (antigo 2° Grau — do 1° a0 3° Colegial) —
multiplicar o niimero de séries pelo coeficiente 4.

b) Semestres no Curso Superior (admitindo-se até uma dependéncia no semestre) —
multiplicar o nimero de semestres pelo coeficiente 3, até o limite de 30 pontos.

IV - Apresentagio de Certificados de Cursos Internos ou .
Externos Dentro de 02 (dois) intersticios consecutivos, desde que de direto interesse a
carreira e terminados com aproveitamento: para a hora da carga horaria de cada curso — /
multiplicar pelo coeficiente 0,1, até o limite de 30 pontos. Wt
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V - Teste de Capacitagdo Técnica: Parte tedrica escrita — at¢
50 pontos:

VI - Conceitos sobre Mérito Profissional, Mérito Moral e de
Aptiddio para a Chefia (conceito minimo de “Bom” para cada item);

VII - Comportamento: conforme registro nos assentamentos
do candidato:
a) excepcional: acrescentar 20 pontos;
b) 6timo: acrescentar 15 pontos e

. ¢) bom: acrescentar 10 pontos

Art. 16 — A totalizagio dos pontos obtidos pelo candidato &
promogdo serd a soma alcangada nos incisos de T a VII do artigo anterior, e langada na
“Ficha de Avaliagfio” do candidato.

Art. 17 — Para fins de calculo das médias necessarias, oS
indices relativos a Mérito Profissional, Mérito Moral e de Aptiddo para Chefia, expressos

em “Otimo”, “Bom™, “Regular”, e “Nulo”, transformam-s¢ nas notas: 10,0 (dez), 7,5 (sete
¢ meio), 5 (cinco) e 0 (zero), respectivamente, pela Comisséo de Promogao.

Art. 18 — Deverdo ser levados em consideragfo os atrasos, as
faltas e as punigdes porventura sofridas e registradas nos assentamentos do candidato, nos
altimos 36 (trinta ¢ seis) meses contados retroativamente a partir do dia anterior, 30 de

. abril para o encerramento das alteragdes e 1° de agosto, para a promogio, abatendo-os do
total de pontos obtidos na “Ficha de Avaliagio”, conforme abaixo:

I — para cada atraso dentro do més que exceder, no seu total, a
30 (trinta) minutos, abater 0,2 pontos;

1I — para cada falta injustificada abater 0.5 ponto;
M — para cada adverténcia ou repreenséo abater 2 pontos, ¢

IV — para cada dia de suspensdo ou multa abater 3 pontos. :

~.
Paragrafo Unico — As datas de encerramento das alteragdes
com vistas & apuragdo de pontos para a promogio e da promogao propriamente dita, estdo
fixadas no Artigo 8° desta Lei Complementar. \ N
) .
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SECAO I1

DA PROMOCAO

Art. 19 — A promogdo ¢ a mudanga de cargo para um nivel
superior na mesma carreira, acomparhada de elevagdo nos vencimentos, respeitados os
critérios de merecimento por tempo de servigo, meihor comportamento, € desde que o
servidor comprove através de concurso interno, avaliacdo de titulos ¢ de desempenho, sua
capacidade para exercicio das atribui¢des do cargo.

Art. 20 — Devem ser observadas para a promo¢io com vistas
ao preenchimento de vagas, o intersticio minimo de 3 (trés) anos em qualquer classe (datas
de referéncia: 30 de abril para o encerramento das alteragdes ¢ 1° de agosto, para a

. promogio).

Pardgrafo Unico — Ocorrendo auséncia no quadro de
Inspetores (as) Classe Especial, CD — Classe Distinta e CE — Classe Especial o tempo de
intersticio previsto neste Artigo podera ser reduzido por decisdo do Coordenador da
Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP, em até 1/3 (um tergo).

Art. 21 — Para efeito de contagem do periodo de intersticio de
3 (trés) anos, devera ser levada em consideragdo a ocorréncia da seguintes hipoteses:

I — afastamento por motivo de doenga comprovada, que
isolado ou somado seja igual ou superior a 15 (quinze) dias;

1 — 3 (trés) faltas injustificadas;

Il — licenca para tratar de assuntos particulares, ou para
concorrer a pleito eleitoral;

IV — afastamento para prestar servico em outros orgdos do
governo;

V — 2 (duas) adverténcias ou repreensdes por escrito; /

VI —multae

VII — suspensdo.
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Paragrafo 1° - Nas hipoteses dos incisos I e II ocorrerd a
suspensio do periodo de intersticio, prevalecendo o periodo de intersticio ja decorrido.

Paragrafo 2° - Nas hipoteses dos incisos 11l a VII, ocorrera a
interrupgio do periodo de intersticio, iniciando-se nova contagem de tempo de servigo a
partir do término da licenca, do afastamento para atuar em outro orgio do governo, da
repreensdo ou adverténcia por escrito, da multa ¢ da suspensgo.

Art. 22 — Sera exigido do Guarda Municipal, candidato a
promogdo, o que segue:

I — CD — Classe Distinta, candidato a Inspetor (a) Classe
. Especial: prova de conclusdo do Ensino Médio; Ficha de Comportamento com conceito
minimo de “BOM?” ¢ habilitagio para condugdo de veiculos automotores;

II — CE — Classe Especial, candidato & CD — Classe Distinta:
prova de conclusio do Ensino Médio; Ficha de Comportamento com conceito minimo de
“BOM?” e habilitacio para condugdo de veiculos automotores;

UI — Guarda Municipal 1* Classe, candidato 8 CE — Classe
Especial: prova de conclusdo do Ensino Médio, Ficha de Comportamento com conceito
minimo de “BOM?” e habilitagio para condugdo de veiculos automotores;

IV — Guarda Municipal 2* Classe, candidato a Guarda

Municipal 1* Classe: prova de conclusio do Ensino Fundamental obedecendo aos critérios

. de merecimento, Ficha de Comportamento com conceito minimo de “BOM™ e habilitacdo
para condugio de veiculos automotores;

V - Guarda Municipal, candidato & Guarda Municipal 2°
Classe: mais de 3 (trés) anos de efetivo servigo na fungéo, obedecendo aos critérios de
merecimento ¢ Ficha de Comportamento com conceito minimo de “BOM™.

Paragrafo 1° - As promogdes para os cargos de Guarda
Municipal 1* Classe e Guarda Municipal 2° Classe, incisos [V e V deste Artigo, serdo feitas
obedecendo a critérios de merecimento.

Paragrafo 2° - O merecimento apurar-se-d levando-se em
consideragio o seguinte, desde o ingresso na Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista
— GMCLP, aplicando-se, no que couber, o disposto nos Artigos 14 a 18 desta Lei
Complementar: ~
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t.

T - antigiiidade;

IT — comportamento;

IIT — pontualidade;

[V - assiduidade;

V — dedicagdo ao servigo e

VI — imciativa.

Pardgrafo 3° - Sé serfo considerados para efeito de promogéo
por merecimento os funcionarios que obtiverem o conceito minimo de “BOM?”, para cada
um dos critérios relacionados no paragrafo acima.

Paragrafo 4° - O aluno Guarda Municipal, ao término da
Escola de Formacdo, ingressa automaticamente na condigdo de Guarda Municipal (estagio
probatorio) pelo periodo de 3 (trés) anos, sendo que apds o estagio passa a ser Guarda
Municipal estavel.

Paragrafo 5° - As provas de escolaridade de que trata este
Artigo, devem ser fornecidas por escolas oficiais ou reconhecidas por oOrgéos
governamentais apropriados, e a apresentagio delas devera ocorrer no minimo 30 (trinta)
dias antes da data prevista para a promogdo.

CAPITULO 11

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 23 — Objetivando dotar o efetivo da Guarda Municipal
de Campo Limpo Paulista - GMCLP com integrantes em todos os niveis da hierarquia, o
suprimento inicial dos cargos recém criados nos quadros do efetivo devera, em havendo
pessoal habilitado, ocorrer da seguinte forma:

Paragrafo 1° - Excepcionalmente, em 60 (sessenta) dias apés
a publica¢do desta L.ei Complementar, havera o enquadramento dos Guardas Municipais
estdveis, para o preenchimento dos quadros de Guardas Municipais 2° Classe, bem como
concurso para o preenchimento nos quadros de CE — Classe Especial € CD — Classe
Distinta, respeitando-se as vagas existentes.

Paragrafo 2° - Excepcionalmente, em 01 (um) ano apés o
enquadramento previsto no paragrafo anterior, haverd o enquadramento dos Guardas
Municipais 2* Classe, para o preenchimento dos quadro de Guardas Municipais 1* Classe, e
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Guardas Municipais estaveis para o preenchimento do quadro de Guardas Municipais 2
Classe, respeitando-se as vagas existentes.

Paragrafo 3° - Para a realizacdo dos enquadramentos e
concursos previstos neste Artigo, ficam dispensados os prazos de intersticio requeridos
para acesso a classes e graduagio previstos no quadro de efetivos da Guarda Municipal de
Campo Limpo Paulista — GMCLP.

Paragrafo 4° - Os Guardas Municipais Motoristas, a partir da
promulgagio desta Lei Complementar, passam a ser enquadrados como Guarda Municipal
22 Classe (sem prejuizo das vagas existentes).

Paragrafo 5° - Os Inspetores (as) da Guarda Municipal, a
. partir da promulgagio desta Lei Complementar, passam a ser enquadrados como CE -
Classe Especial, (sem prejuizo das vagas existentes).

Paragrafo 6° - Para a realizagio dos enquadramentos e
concursos previstos neste Artigo, deverdo ser levados em consideragiio os atrasos, as faltas
¢ as punigdes porventura sofridas e registradas nos assentamentos do candidato, a partir da
publicagdo do Decreto n° 3.810/95 - Regulamento Interno da Guarda Municipal de Campo
Limpo Paulista — GMCLP, até 30 (trinta) dias retroativos a data de realizagdo dos
respectivos enquadramentos e concursos, para fins de encerramento das alteragdes,
abatendo-as, para tanto, do total de pontos obtidos na “Ficha de Avaliagdo”, de acordo com
o disposto nos incisos T a TV do Artigo 18 desta Lei Complementar.

Art. 24 ~ Apos o enquadramento excepcional previsto no
Artigo 23, para ascensdo dentro da carreira o candidato deverd satisfazer as exigéncias
. previstas nesta Lei Complementar.

CAPITULO 111

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 — Além da progressdo vertical, cujo procedimento de
acesso foi regulamentado nesta Lei Complementar, o servidor da Guarda Municipal de
Campo Limpo Paulista — GMCLP, candidata-se também a progressdo horizontal, que ¢
passagem de um padriio salarial para outro imediatamente superior, até o limite da faixa
salarial do posto, graduagdo ou classe onde ele estiver enquadrado, conforme Lei !
Complementar n° 194, de 13 de junho de 2002. f

Art. 26 — Os servidores da Guarda Municipal permanecem Y,
regidos pelo Estatuto dos Funciondrios Publicos Municipais de Campo Limpo Paulista, Lei \
n° 344/73 e suas alterages, e pelo Decreto n® 3.810/95 e suas alteragBes, que trata do w
Regulamento Interno da Guarda Municipal de Campo Limpo Paulista — GMCLP. -
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Art. 27 — Os recursos para a execugdo desta Lei
Complementar, estdo consignados em dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 28 — Esta Lei Complementar sera regulamentada no
prazo de 90 (noventa) dias a contar de sua publicagéo.
Art. 29 — Esta Lei Complementar entra em vigor em 1° de

maio de 2004,

Art. 30 — Revogam-se as disposi¢des em conirario, em
especial as contidas nos Artigos 7°, 8%, 9° ¢ 13 da Lei n™1.330, de 1° de margo de 1995.

LULZ myﬂ) 10 BRA
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Publicado na Coordenadoria de Administragdo desta
Prefeitura Municipal, ao dezesseis dia do més de abril do ano de dois mil ¢ quatro.

1) o
Berenice éiﬁ%gféc{d%%fﬁ{ e

Coordenadora

Avenida Adherbal da Costa Moreira, 255 - Centro - CEP 13231-901 - Campo Limpo Paulista - S3o Paulo
PABX: (11) 4039-8300 - Fax: (11) 4039-1481




